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AVVISO 
PROGETTO DI CANTIERE LAVORO PER PERSONE DISOCCUPATE OVER 58 

 
Il Comune di Ormea, in partenariato con il Comune di Caprauna, rende nota la ricerca di n. 3 

lavoratori/trici disoccupati over 58 da inserire in attività di cantiere di lavoro, ai sensi della L.R. 34/08, 

per la durata di n. 260 giornate lavorative, per 30 ore settimanali distribuite su 5 giornate lavorative. 

Al lavoratore/trice competerà un’indennità lorda giornaliera di € 35,31 (per 6 ore giornaliere) per i 

giorni effettivamente lavorati. Per la durata del cantiere i disoccupati destinatari conserveranno lo stato 

di disoccupazione e matureranno i contributi utili al conseguimento dei requisiti previdenziali ai fini 

pensionistici. 

Le attività di cantiere lavoro partiranno entro il 11/11/2025. 

I cantieristi coinvolti nel progetto svolgeranno le loro mansioni nei Comuni di Ormea e Caprauna 

secondo apposito calendario predisposto mensilmente tra le parti, con la previsione per il Comune di 

Caprauna di almeno n.1 giornata lavorativa di 8 ore al mese per ogni cantierista. 

Le attività nelle quali i cantieristi saranno impiegati saranno principalmente le seguenti: 

 Segnalazione all’ufficio Tecnico delle criticità rilevate durante gli spostamenti sul territorio 

(abbandono di rifiuti, arredi danneggiati, dissesti stradali, cunette intasate…); 

 Pulizia e manutenzione del fondo dei sentieri che dal capoluogo si diramano verso le frazioni e 

le borgate; 

 Pulizia e piccole opere di sistemazione del fondo e di regimazione delle acque delle piste 

forestali che dipartono dal capoluogo; 

 Piccole opere di sistemazione del fondo dei parchi urbani ed extraurbani e manutenzione e 

realizzazione di arredo (siepi, recinzioni, ecc.); 

 Nelle giornate di maltempo il personale verrà impegnato al coperto in attività di riparazione, 

tinteggiatura e verniciatura di arredi urbani (panchine, staccionate, cestini…). 

Possono presentare domanda i soggetti in possesso dei seguenti requisiti previsti dalla Regione 

Piemonte con DGR 45-8826: 

 aver compiuto i 58 anni di età e non aver maturato i requisiti pensionistici; 

 essere residenti in via continuativa sul territorio della Regione Piemonte nei 12 mesi precedenti 

la data di presentazione della domanda; 

 essere disoccupati ai sensi del D.lgs. 150/20151; 

 non essere percettori di ammortizzatori sociali; 
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 non essere inseriti in altre misure di politica attiva finanziate dalla Regione Piemonte compresi 

altri cantieri di lavoro;  

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti al momento della presa in carico che corrisponde al 

momento dell’effettiva presa di servizio della persona a seguito dell’esito positivo della fase di selezione 

ed essere mantenuti per tutta la durata del Cantiere 

Possono accedere alla presente misura anche i percettori di inclusione sociale o lavorativa  in possesso 

dei requisiti sopra indicati. 

I cittadini che vorranno candidarsi dovranno documentare l’anzianità previdenziale attraverso la 

presentazione dell’estratto conto certificativo INPS (ECOCERTINPS). Tale documento dovrà essere 

richiesto personalmente dal candidato per via telematica (direttamente o tramite il supporto di un 

patronato). Le modalità di richiesta sono reperibili sul sito INPS al seguente link: 

https://www.inps.it/NuovoportaleINPS/default.aspx?itemdir=50597&lang=IT  

La domanda dovrà essere presentata entro le ore 12:00 del 20.09.2025, utilizzando il modello 

predisposto, all’Ufficio Protocollo del Comune di Ormea, Via Teco 1, 12078 Ormea (CN) - orario di 

apertura: dal lunedì al sabato dalle 9.00 alle 12.00 – martedì e giovedì dalle ore 14.30 alle ore 16.00 – 

mail protocollo@comune.ormea.cn.it – PEC protocollo.ormea@cert.ruparpiemonte.it  

Alla domanda potrà essere allegata la documentazione relativa a corsi di formazione frequentati per 

documentare le capacità e competenze possedute nell’ambito della gestione ambientale e forestale al 

fine di organizzare la formazione integrativa prevista dal progetto. 

La graduatoria verrà stilata sulla base dell’età anagrafica e dell’anzianità contributiva con i criteri stabiliti 

dal bando approvato con DGR 13-678 dando priorità ai candidati residenti nei Comuni di Ormea e 

Caprauna come previsto dalla deliberazione della Giunta Comunale n.51/2025. 

Nel momento dell’effettivo inserimento lavorativo nei Cantieri di Lavoro i vincitori devono aver 

superato la visita medica d’idoneità alle mansioni. 

 

Ormea, 21.08.2025 

 

Il Responsabile del Servizio Amministrativo Contabile 

F.to Zoppi Dr. Paolo  


