Al signor Sindaco 
del Comune di 
ORMEA 
OGGETTO:
Domanda di ammissione in graduatoria per svolgere, presso il Comune di Ormea, lavoro occasionale.
Il/La sottoscritto/a  _______________________________________________________________ chiede di essere ammesso in graduatoria per svolgere, presso il Comune di Ormea, prestazioni occasionali nel rispetto dei vincoli previsti dalla vigente disciplina in materia di contenimento delle spese di personale e fermo restando il limite di durata di cui al comma 20, dell’articolo 54-bis, del d.lgs. n. 50/2017, esclusivamente per esigenze temporanee o eccezionali:

per lo svolgimento di lavori di emergenza correlati a calamità o eventi naturali improvvisi e in caso di necessità per l’organizzazione di manifestazioni sociali, sportive, culturali o caritatevoli limitatamente alle attività di predisposizione delle aree e sistemazione delle strutture.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 s.m.i. «Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»

dichiara
· di essere nato/a   a _____________________________ (____) il ______________________
· Codice fiscale_______________________________________________________________
· di essere residente in  Ormea   [indirizzo] ___________________________________  n. ___
· Recapito telefonico fisso: ____________________ cellulare___________________________ 
· e-mail _____________________________________________________________________
· di essere in possesso della 
· cittadinanza italiana
· ______________________________________________________________ 1
· eventuali condanne:

· di non essere stato sottoposto a condanne penali, provvedimenti di prevenzione o ad altre misure che escludono l'accesso ai pubblici impieghi;
· ____________________________________________________________________

· _________________________________________________________________ 2

· Di avere un ISEE pari ad € ______________________ con scadenza ____________ e di impegnarsi a presentare la nuova attestazione ISEE che sarà oggetto di valutazione ed aggiornamento della graduatoria alla prima scadenza utile

· di appartenere alla seguente categoria:

· persone disoccupate, ai sensi dell’articolo 19 del decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150; 
· percettori di prestazioni integrative del salario, di reddito di inclusione (REI o SIA), ovvero di altre prestazioni di sostegno del reddito.
· studenti di età compresa tra i 18 e i 25 anni di età, regolarmente iscritti a un ciclo di studi presso istituti di ogni ordine e grado. Tali soggetti possono accedere ai buoni lavoro nei periodi di vacanza, oltre che il sabato e la domenica. Per quanto riguarda gli studenti regolarmente iscritti a un ciclo di studi presso l’Università è previsto che questi possano svolgere lavoro occasionale in qualunque periodo dell’anno (articolo 70 decreto legislativo n. 276/2003 s.m.i.);

· pensionati titolari di pensione di vecchiaia o di invalidità;

e di impegnarsi a comunicare ogni variazione della situazione occupazionale

· Composizione del nucleo familiare:

· Numero complessivo di componenti: ______, di cui:
· n.______ componenti di età inferiore ai 16 anni
· n. ______ componenti portatori di handicap   
· n. ______ componenti di età superiore ai 65 anni

· Di essere idoneo fisicamente all’attività richiesta

· Che nessun altro componente del nucleo familiare richiede di essere inserito nella graduatoria

· Che ogni comunicazione relativa all’ammissione alla graduatoria deve essere inviata al seguente indirizzo, se diverso dalla residenza:
________________________________________________________________________

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere informato/a, ai sensi del D.Lgs.196/2003 così come modificato dal D.Lgs.101/2018 che i dati personali, particolari e giudiziari sono trattati con modalità informatiche e cartacee, per l’assolvimento delle finalità istituzionali dell’Ente nell’esercizio dei pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento sulla base del GDPR 2016/679 così come indicato nell’informativa disponibile presso l’ufficio e presente sul sito https://www.comune.ormea.cn.it/it-it/privacy.

…………………………………., …..……………………..

[Luogo]




[Data]

……………………………………

[Firma leggibile]

Ai sensi dell'articolo 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 s.m.i. la dichiarazione deve essere firmata dall'interessato in presenza del dipendente addetto oppure sottoscritta e presentata insieme alla fotocopia non autenticata di un documento di identità all'ufficio competente, anche via fax o per posta. 

Ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 s.m.i. «Norme penali»

1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente testo unico è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

2. L’esibizione di un atto contenente dati non più rispondenti a verità equivale ad uso di atto falso.

3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 e 47 e le dichiarazioni rese per conto delle persone indicate nell’articolo 4, comma 2, sono considerate come fatte a pubblico ufficiale.
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