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OGGETTO: Parere del Revisore unico sulla proposta di deliberazione ad oggetto 
“Costituzione del “fondo risorse decentrate” e delle “risorse per posizioni organizzative 
destinabili alle elevate qualificazioni”, relativo al personale non dirigente, per l'anno 2024 
e quantificazione utilizzi presunti.”. 

L’anno 2024, il giorno 16 del mese di aprile  il sottoscritto Revisore unico del Conto del 

Comune di Ormea, dott. Cacciola Maurizio, nominato con deliberazione consigliare n. 28 

del 28.09.2023 per il triennio 2023-2026, esecutiva ai sensi di legge, in ottemperanza alle 

vigenti prescrizioni di legge, provvede all’esame della proposta di deliberazione ad 

oggetto” “Costituzione del “fondo risorse decentrate” e delle “risorse per posizioni 

organizzative destinabili alle elevate qualificazioni”, relativo al personale non dirigente, per 

l'anno 2024 e quantificazione utilizzi presunti.”. 

il revisore unico 

RICHIAMATO: 

- il bilancio di previsione 2024-2026, approvato con deliberazione del consiglio comunale n. 45 

del 22- 12-2023; 

- l’art. 40 del D.lgs. 30.3.2001 n. 165, il quale prevede che le pubbliche amministrazioni che 

attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i 

vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale; 

- l’art. 40 bis del D.lgs. 30.3.2001 n. 165 il quale prevede che l’Organo di Revisione effettui il 

controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa 

con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge con 

particolare riferimento alle disposizioni inderogabili; 

RILEVATO CHE: 

- il fondo delle risorse decentrate è costituito come previsto dall’art. 79 CCNL 16.11.2022 

e nel rispetto dei limiti fissati per le spese del personale dall’art. 23 del D.lgs. 75/2017; 

- il fondo è costituito per un importo pari ad euro 27.722,95 di cui euro 24.491,99 per voci 

stabili ed euro 3.230,96 per voci variabili; 

- le somme da corrispondere a titolo di indennità di posizione e risultato ai titolari di 

posizione organizzative, finanziati con fondi di bilancio, ammontano ad euro 14.566,67; 

- Gli utilizzi stabili ammontano ad 17.202,14 Euro; 

- le somme da contrattare ammontano complessivamente a 10.520,81 Euro; 



VERIFICATO: 

- Il rispetto del disposto di cui all’ dall’art. 79 CCNL 16.11.2022; 

- Il rispetto del limite di cui all’ex art. 23, comma 2, del d.lgs. 25 maggio 2017, n. 75 

adeguato ai sensi dell’art. 33, comma 2, del d.l. 30 aprile 2019 n. 34 (c.d. “tetto 2016”); 

VISTA 

la proposta di deliberazione ad oggetto” “Costituzione del “fondo risorse decentrate” e delle 
“risorse per posizioni organizzative destinabili alle elevate qualificazioni”, relativo al 
personale non dirigente, per l'anno 2024 e quantificazione utilizzi presunti.” e relativi allegati; 

ESPRIME 

parere favorevole per quanto concerne la compatibilità dei costi della contrattazione 

collettiva decentrata integrativa per l’anno 2024 con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti 

dall’applicazione di norme di legge. 
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