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COMUNE DI ORMEA  

Provincia di Cuneo 

RELAZIONE 

DI FINE MANDATO ANNI 2019-2024  

forma semplificata 
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Premessa 

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell’articolo 4 del decreto legislativo 6 

settembre 2011, n. 149, recante: “Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, 

a norma degli articoli 2,178, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42” per descrivere le principali attività 

normative e amministrative svolte durante il mandato, con specifico riferimento a: 

 

a) Sistema e esiti nei controlli interni; 

b) Eventuali rilievi della Corte dei conti; 

c) Azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato del percorso di 

convergenza verso i fabbisogni standard; 

d) Situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate nella gestione degli 

enti controllati dal comune o dalla provincia ai sensi dei numeri 1 e 2 del comma primo dell’articolo 

2359 del codice civile, ed indicando azioni intraprese per porvi rimedio; 

e) Azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai fabbisogni standard, 

affiancato da indicatori quantitativi e qualitativi relativi agli output dei servizi resi, anche utilizzando 

come parametro di riferimento realtà rappresentative dell’offerta di prestazioni con il miglior 

rapporto qualità – costi; 

f) Quantificazione della misura dell’indebitamento provinciale o comunale. 

 

Tale relazione è sottoscritta dal Presidente della provincia e dal Sindaco non oltre il novantesimo giorno 

antecedente la data di scadenza del mandato e, non oltre dieci giorni dopo la sottoscrizione della stessa, 

deve risultare certificata dall’organo di revisione dell’ente locale e trasmessa al tavolo tecnico 

interistituzionale istituito presso la conferenza permanente per il coordinamento della finanza pubblica. 

In caso di scioglimento anticipato del Consiglio comunale o provinciale, la sottoscrizione della relazione e la 

certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro quindici giorni dal provvedimento 

di indizione delle elezioni. 

 

L’ esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema già adottato per altri adempienti di 

legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalità di non 

aggravare il carico di adempimenti degli enti. 

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex 

art. 161 del tuoel e dai questionari inviati dall’organo di revisione economico finanziario alle Sezioni 

regionali di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 

del 2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella 

contabilità dell’ente. 

 

Le informazioni di seguito riportate sono previste per le province e per tutti i comuni. 
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PARTE I – DATI GENERALI 

 

1.1 Popolazione residente al 31-12-2018: 1587  

1.2 Organi politici 

GIUNTA: 

 Sindaco: FERRARIS Giorgio in carica dal 27-5-2019 

Assessori: 

• Vinai Italo – vicesindaco – in carica dal 06-06-2019; 

• MICHELIS Danila-Assessore- in carica dal 06-06-2019; 

                   

CONSIGLIO COMUNALE. 

Presidente: FERRARIS Giorgio in carica dal 27-5-2019; 

Consiglieri: 

• VINAI Italo in carica dal 06-06-2019; 

• MAO Enzo in carica dal 06-06-2019; 

• MAO Chris in carica dal 06-06-2019; 

• Vinai Gianni in carica dal 06-06-2019; 

• Dani Fausto in carica dal 06-06-2019; 

• Michelis Danila in carica dal 06-06-2019; 

• Balsamo Daniela in carica dal 06-06-2019; 

• Benzo Gianfranco in carica dal 06-06-2019; 

• Balbis Manuel in carica dal 06-06-2019; 

• Bosia Ermanno in carica dal 06-06-2019; 

 

DELIBERAZIONI ASSUNTE:  

ORGANO  2019 2020 2021 2022 2023 

GIUNTA 136 173 173 151 187 

CONSIGLIO 49 40 42 39 47 
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1.3 Struttura organizzativa 

Organigramma-unità organizzative dell’ente (settori, servizi, uffici, ecc.) alla data odierna: 

Segretario:  

• Chiabra Maria Gabriella fino al 31-08-2020; 

• Gervasi Mario dal 01-09-2020; 

Struttura organizzativa: 

La struttura organizzativa è articolata in servizi ed uffici. Il servizio comprende uno o più uffici secondo i 

raggruppamenti di competenza, adeguati all’assolvimento omogeneo e compiuto di una o più attività 

omogenee. I servizi rappresentano le unità organizzative di massima dimensione, alla direzione delle quali 

sono preposti dipendenti avente qualifica appartenenti alla categoria apicale dell’Ente. Gli uffici 

rappresentano le unità organizzativa ai quali spetta la gestione degli interventi in specifici ambiti e ne 

garantisce l’esecuzione. Sono istituiti i servizi e gli uffici di cui al seguente prospetto: 

 

Numero posizioni organizzative: 2 

Responsabile del Servizio Amministrativo contabile: Zoppi Paolo; 

 Responsabile del Servizio Tecnico: Locci Fabio; 

 Funzioni di Responsabilità gestionale attribuite quale Responsabile del Servizio Polizia Locale: al 

Vicesindaco: Vinai Italo 
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Personale dipendente in organico: 

 

Numero totale personale dipendente in servizio al 31-12-2023:  n.7 

1.4 Condizione giuridica dell’ente: l’ente non è commissariato e non lo è stato nel periodo del mandato, ai 

sensi dell’art. 141 e 143 del TUOEL: 

1.5 Condizione finanziaria dell’ente: l’ente non ha dichiarato il dissesto finanziario, nel periodo del 

mandato, ai sensi dell’art. 244 del TUOEL, o il predissesto finanziario ai sensi dell’art. 243- ter, 243 – 

quinques del TUOEL e/o del contributo di cui all’art 3 bis del D.L. m 174/2012, convertito nella legge n. 

213/2012. 

1.6 Situazione di contesto interno/ esterno-descrizione in sintesi, per ogni settore/ servizio fondamentale, 

delle principali criticità riscontrate e le soluzioni realizzate durante il mandato: 

Contesto interno: 

Servizio Amministrativo contabile: Le maggiori criticità emerse nel periodo del mandato elettivo sono state 

determinate da: 

a)  limitazioni in materia di spesa di personale che non ha consentito di implementare l’organico e 

pertanto di incrementare le verifiche sul territorio per l’eventuale recupero dell’evasione tributaria; 

b)  la stringente crisi inflazionistica in atto e la conseguente accentuata scarsità di risorse pubbliche, 

che ha determinato l’introduzione di innumerevoli vincoli e restrizioni di spesa a carico dei Comuni, 

richiedendo un monitoraggio costante. 

c) l’imposizione continua di adempimenti, quali la trasparenza e gli obblighi di pubblicazione, il nuovo 

sistema della performance, dei controlli e la redazione dei piani di trasparenza e anticorruzione, 

che anziché sveltire la macchina amministrativa, hanno determinato un aggravio notevole di 

adempimenti burocratici a carico degli uffici.  

d) Dalla complessità di gestione e certificazione deli fondi emergenziali legati al Covid 19; 

e) Dalla complessità della gestione contabile e amministrativa dei fondi PNRR; 

Per ovviare a queste criticità, nel periodo del mandato elettivo, il servizio amministrativo-contabile si è 

dotato di nuovi software gestionali e soluzioni digitali (Pago Pa, Piattaforma notifiche digitali, integrazione 
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con App io ecc..) che hanno l’obiettivo di raggiungere più velocemente gli obiettivi e di modernizzare 

l’amministrazione. 

Servizio Tecnico: Le maggiori criticità emerse nel periodo del mandato elettivo sono state determinate da: 

a) L’alluvione del 02-03 ottobre 2020 ha determinato una elevata mole di interventi pubblici di 

ricostruzione, ripristino e manutenzione straordinaria del fiume Tanaro e degli affluenti, che hanno 

causato un forte sovraccarico di lavoro e adempimenti; 

b) Gli incentivi edilizi messi in atto dal governo dopo il 2020, hanno causato una crescente domanda di 

permessi, segnalazioni e certificati, che hanno causato un ulteriore forte sovraccarico di lavoro e 

adempimenti; 

c) Dalla complessità della gestione amministrativa dei fondi PNRR e in particolare la loro 

rendicontazione sulla piattaforma Regis; 

Per ovviare a queste criticità, nel periodo del mandato elettivo, il servizio tecnico si è dotato di nuovi 

software per la gestione dell’edilizia privata, nonché si avvale di un servizio di consulenza per la 

rendicontazione delle opere PNRR sulla piattaforma REGIS; 

Servizio Polizia Locale: Le maggiori criticità emerse nel periodo del mandato elettivo sono state 

determinate dalla gestione del mercato cittadino, delle manifestazioni ed eventi durante il periodo di 

emergenza sanitaria dovuta al COVID 19. 

Contesto esterno: 

Il Comune di Ormea è un comune con un territorio di 124,19 km quadrati interamente montano, sito in 

prossimità del confine tra il Piemonte e la Liguria, che comprende n.16 frazioni, n. 14 cimiteri e un centinaio 

di nuclei abitativi 

 

2 Parametri obiettivi per l’accertamento della condizione di ente strutturale deficitario ai sensi dell’art. 

242 del TUOEL): indicati il numero dei parametri obiettivi di deficitarietà risultati positivi all’inizio ed 

alla fine del mandato, ovvero: 

a) 2019: Indicatore 10.3 (Sostenibilità debiti finanziari) maggiore del 16%; 

b) 2020: nessun parametro obiettivo di deficitarietà risultato positivo; 

c) 2021: Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell’1% + Indicatore concernente 

l’effettiva capacità di riscossione (riferito al totale delle entrate) minore del 47%; 

d) 2022: nessun parametro obiettivo di deficitarietà risultato positivo; 

e) 2023: nessun parametro obiettivo di deficitarietà risultato positivo;     
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PARTE II – DESCRIZIONE ATTIVITA’ NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE IL MANDATO 

 

1. Attività Normativa: indicazione del tipo di atti di modifica statutaria o di modifica/ adozione 

regolamentare che l’ente ha approvato durante il mandato elettivo.  

anno deliberazione regolamento 
adozione/
modifica 

2019 C.C 53-2019 

Regolamento comunale per la 
celebrazione dei matrimoni e la 
costituzione delle unioni civili. 
Approvazione. ADOZIONE 

2019 C.C 54-2019 Regolamento di Igiene. Modifiche.  Modifiche 

2019 C.C 61-2019 

Regolamento comunale del Consiglio 
e delle Commissioni Consiliari. 
Modifiche.  Modifiche 

2019 C.C 62-2019 

Regolamento comunale per 
l'applicazione dell'Imposta Unica 
Comunale (IUC) . Modifiche.  Modifiche 

2019 G.C 201-2019 

Regolamento per l'attribuzione 
dell'indennità di specifiche 
responsabilità. Approvazione. ADOZIONE 

2019 G.C 209-2019 
Regolamento incentivi gestione 
entrate. Approvazione. ADOZIONE 

2020 C.C 18-2020 

Regolamento comunale per 
l'applicazione dell'Imposta 
Municipale Propria (IMU). 
Approvazione. ADOZIONE 

2020 C.C 21-2020 

Regolamento per la gestione delle 
entrate proprie e dei rapporti con il 
contribuente. Modifiche.  Modifiche 

2020 G.C 107-2020 

Regolamento comunale 
sull'ordinamento generale degli uffici 
e dei servizi. Modifiche.  Modifiche 

2020 G.C 109-2020 
Regolamento per la disciplina delle 
progressioni verticali. Approvazione. ADOZIONE 

2021 C.C 9-2021 

Regolamento per la disciplina del 
canone patrimoniale di occupazione 
suolo pubblico e di esposizione 
pubblicitaria e del canone mercatale. 
Approvazione. ADOZIONE 

2021 C.C 10-2021 
Regolamento dei mercati settimanali 
e a cadenza ultramensile. Modifiche.  Modifiche 
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2021 C.C 15-2021 

Regolamento per la disciplina della 
videosorveglianza nel territorio 
comunale. Approvazione. ADOZIONE 

2021 G.C 76-2021 

Regolamento comunale 
sull'ordinamento generale degli uffici 
e dei servizi. Modifiche.  Modifiche 

2021 C.C 22-2021 

Regolamento comunale per 
l'applicazione dell'Imposta Unica 
Comunale (IUC). Modifiche.  Modifiche 

2021 G.C 98-2021 

Regolamento comunale 
sull'ordinamento generale degli uffici 
e dei servizi. Modifiche.  Modifiche 

2021 G.C 138-2021 

Regolamento comunale 
sull'ordinamento generale degli uffici 
e dei servizi. Modifiche.  Modifiche 

2022 G.C 123-2022 

Regolamento per la costituzione e la 
ripartizione del fondo incentivi per 
funzioni tecniche ai sensi dell'art. 113 
del D.Lgs. 50/2016. Approvazione. ADOZIONE 

2022 C.C 37-2022 
Regolamento per la disciplina della 
Tassa sui Rifiuti (TARI). Approvazione. ADOZIONE 

2023 C.C 8-2023 
Regolamento Albo Comunale 
Compostatori. Approvazione. ADOZIONE 

2023 C.C 18-2023 
Regolamento impianti Radioelettrici. 
Approvazione. ADOZIONE 

2023 G.C 137-2023 

Regolamento comunale delle 
procedure di concorso, selezione e 
accesso all'impiego. Approvazione. ADOZIONE 

2023 G.C 150-2023 

Regolamento per la costituzione e la 
ripartizione del fondo incentivi per 
funzioni tecniche ai sensi dell'art. 45 
del D.Lgs. 36/2023. Approvazione. ADOZIONE 
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2. Attività tributaria. 

2.1 Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento. 

 

2.1.1. Imu: principali aliquote applicate (abitazione principale e relativa detrazione, altri immobili e 

fabbricati rurali strumentali, solo per Imu); 

Aliquote 

ICI/IMU 

2019 2020 2021 2022 2023 

Aliquota 

abitazione 

principale  

3 per mille 3 per mille 3 per mille 3 per mille 3 per mille 

Detrazione 

abitazione 

principale 

200 200 200 200 200 

Cat. C1- 

D(escluso D5) 

9,60 9,60 9,60 9,60 9,60 

Cat. C3 9,60 9,60 9,60 9,60 9,60 

Altri immobili 10,60 10,60 10,60 10,60 10,60 

Fabbricati 

rurali e 

strumentali 

(solo IMU) 

Esenti Esenti Esenti Esenti Esenti 

 

2.1.2. Addizionale Irpef: aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale differenziazione: 

 

Aliquote 

addizionale 

Irpef 

2019 2020 2021 2022 2023 

Aliquota 

massima 

0,8%  0,8% 0,8% 0,8% 0,8% 

Fascia 

esenzione 

nessuna nessuna nessuna nessuna nessuna 

Differenziazione 

aliquote 

NO NO NO NO NO 
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2.1.3. Prelievi sui rifiuti: tasso di copertura e il costo pro-capite 

Prelievi sui 

rifiuti 

2019 2020 2021 2022 2023 

Tipologia di 

prelievo 

TARI TARI TARI TARI TARI 

Tasso di 

copertura 

100% 100% 100% 100% 100% 

Costo del 

servizio 

procapite 

251,64 262,21 271,98 276,97 283,28 

 

3. Attività amministrativa. 

3.1. Sistema ed esiti dei controlli interni:  

Il sistema dei controlli previsti si articola: 

- Controlli preventivi di regolarità amministrativa: demandati ad ogni responsabile di servizio in sede di 

rilascio dei pareri di regolarità tecnica ai sensi dell’art. 49 del TUEL;  

- Controlli preventivi di regolarità contabile e visto di copertura finanziaria: demandati al responsabile 

del servizio finanziario in sede di rilascio dei pareri di regolarità contabile e del visto di attestazione di 

copertura finanziaria;  

- Controlli successivi: demandati al Segretario Comunale in veste di nucleo di controllo;  

- Controllo di gestione: svolto in forma associata con i comuni di Viola, Montaldo Mondovì, Rocca Cigliè 

e Roburent sotto la sovraintendenza e il coordinamento del Segretario Comunale. L’esercizio del 

controllo di gestione compete anche a ciascun Responsabile di Servizio in riferimento alle attività 

organizzative e gestionali di propria competenza e agli obiettivi assegnati in sede di approvazione del 

Piano esecutivo di gestione (PEG) o del Piano di assegnazione delle risorse e degli obiettivi.  

- Controllo sugli equilibri di bilancio: il Responsabile del servizio finanziario, con la vigilanza dell’organo 

di revisione, dirige e coordina il controllo sugli equilibri finanziari; a tale fine è supportato dal 

personale del servizio. 

 

 

3.1.1. Controllo di gestione: indicare i principali obiettivi inseriti nel programma di mandato e il livello 

della loro realizzazione alla fine del periodo amministrativo, con riferimento ai seguenti servizi/ 

settori: 

• Personale:  
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Il numero totale del personale dipendente in servizio al 31-12-2023 ammonta n.7 unità, di cui 4 presso il 

Servizio amministrativo contabile (1 unità D all’Ufficio Economico-finanziario, 1 unità D all’Ufficio Tributi-

economato, 2 unità C all’Ufficio servizi demografici-Persone), 2 unità presso il Servizio Tecnico (1 unità D 

all’Ufficio Servizi, Manutenzioni, Patrimonio, e 1 unità D all’Ufficio Urbanistica-Lavori pubblici), n.1 unità 

presso il servizio Polizia Locale (1 unità D all’Ufficio Polizia Locale); 

Evoluzione del personale nel periodo dal 2019 al 2023 (situazione al 31-12):  

2019 2020 2021 2022 2023

PERSONALE 8 8 8 7 7  

Con decorrenza 01-01-2024 è stata assunto un operaio specializzato B3, presso il Servizio Tecnico, all’Ufficio 

Servizi, Manutenzioni, Patrimonio, riportando il numero totale del personale dipendente in servizio a n.8 

unità, come all’inizio del mandato amministrativo; 

Lavori pubblici:  

Elenco delle principali opere pubbliche del mandato amministrativo (importo superiore a 100.000,00 €): 

Oggetto Importo Anno di 

attivazione 

Anno di 

conclusione 

Note 

RIFACIMENTO SPALLA SINISTRA 

PONTE DI SAN PIETRO E DIFESE 

SPONDALI -COD CN_CIPE_98-17-

12-18-410 

850.000,00 2019 Da ultimare Finanziato da DGR (REGIONE 

PIEMONTE) 36-7661 DEL 05-10-

2018 

 

Restauro e risanamento 

conservativo della stazione FS di 

Ormea con rifunzionalizzazione 

dei locali al piano terra 

200.000,00 2019 Da ultimare Finanziato da ACCORDO DI 

PROGRAMMA per la 

Valorizzazione turistica della 

linea ferroviaria Ceva-Ormea” 

                                           

ALLUVIONE 2-3 OTTOBRE 2020 - 

PRIMI INTERVENTI DI SOMMA 

URGENZA PER RIPRISTINO 

OFFICIOSITÀ IDRAULICA RIO 

ALBARETO 

168.000,00 2020 Ultimato  Finanziato da Ordinanza 

Commissariale 

n.3/A18.000/710 del 

02.07.2021 con la quale è stato 

approvato il piano degli 

interventi previsto dal Capo del 

Dipartimento della Protezione 
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Civile n.710 del 09.11.2020 

CN_A18_710_20_214 ALLUVIONE 

02-03 OTTOBRE 2020-PRIMI 

INTERVENTI DI SOMMA URGENZA 

PER IL RIPRISTINO DELLA 

VIABILITA' SULLE STRADE 

COMUNALI PER LE FRAZIONI 

109.000,00 2020 Ultimato  Finanziato da Ordinanza 

Commissariale 

n.3/A18.000/710 del 

02.07.2021 con la quale è stato 

approvato il piano degli 

interventi previsto dal Capo del 

Dipartimento della Protezione 

Civile n.710 del 09.11.2020 

Alluvione 2-3 ottobre 2020 - 

O.S.98/2020 - Messa in sicurezza 

del ponte sul Tanaro di accesso 

alla ex Cartiera." cod. 

CN_A18_710_20_298 

400.000,00 2020 Ultimato  Finanziato da Ordinanza 

Commissariale 

n.3/A18.000/710 del 

02.07.2021 con la quale è stato 

approvato il piano degli 

interventi previsto dal Capo del 

Dipartimento della Protezione 

Civile n.710 del 09.11.2020 

Primi interventi di somma 

urgenza per la riapertura della 

viabilità, la messa in sicurezza e la 

regimazione delle acque della 

strada comunale tra le borgate 

Pronzai e 

Valdarmella.CN_A18_710_20_213 

147.000,00  2020 Ultimato  Finanziato da Ordinanza 

Commissariale 

n.3/A18.000/710 del 

02.07.2021 con la quale è stato 

approvato il piano degli 

interventi previsto dal Capo del 

Dipartimento della Protezione 

Civile n.710 del 09.11.2020 

Primi interventi di somma 

urgenza di demolizione e 

rimozione dei resti del ponte in 

fraz. Barchi e movimentazione di 

materiale litoide nel Fiume 

Tanaro in loc. Barchi e Le Trou 

con ripristino difese spondali in 

prossimità della s.c. per Barchi. 

CN_A18_710_20_255 

199.000,00  2020 Ultimato  Finanziato da Ordinanza 

Commissariale 

n.3/A18.000/710 del 

02.07.2021 con la quale è stato 

approvato il piano degli 

interventi previsto dal Capo del 

Dipartimento della Protezione 

Civile n.710 del 09.11.2020 

Primi interventi di somma 

urgenza di ripristino della soglia 

antierosiva a valle del ponte dei 

Corni sul torrente Armella e 

consolidamento delle difese 

spondali.CN_A18_710_20_260 

200.000,00 2020 Ultimato  Finanziato da Ordinanza 

Commissariale 

n.3/A18.000/710 del 

02.07.2021 con la quale è stato 

approvato il piano degli 

interventi previsto dal Capo del 

Dipartimento della Protezione 

Civile n.710 del 09.11.2020 

Primi interventi di somma 

urgenza di consolidamento delle 

difese spondali, ripristino della 

briglia sul Rio Regioso in frazione 

Viozene a monte della S.P. n. 154 

CN_A18_710_20_257 

200.000,00 2020 Ultimato  Finanziato da Ordinanza 

Commissariale 

n.3/A18.000/710 del 

02.07.2021 con la quale è stato 

approvato il piano degli 

interventi previsto dal Capo del 

Dipartimento della Protezione 

Civile n.710 del 09.11.2020 

Primi interventi di somma 

urgenza di consolidamento delle 

difese spondali, ripristino delle 

soglie antiscalzamento e 

movimentazione di materiale 

199.500,00 2020 Ultimato  Finanziato da Ordinanza 

Commissariale 

n.3/A18.000/710 del 

02.07.2021 con la quale è stato 

approvato il piano degli 
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litoide nel Torrente Chiappino tra 

il ponte della S.S. 28 e il Fiume 

Tanaro CN_A18_710_20_260 

interventi previsto dal Capo del 

Dipartimento della Protezione 

Civile n.710 del 09.11.2020 

Primi interventi di somma 

urgenza di consolidamento delle 

sponde sul Rio Regioso in frazione 

Viozene a valle del ponte della 

S.P. n. 154.CN_A18_710_20_261 

200.000,00 2020 Ultimato  Finanziato da Ordinanza 

Commissariale 

n.3/A18.000/710 del 

02.07.2021 con la quale è stato 

approvato il piano degli 

interventi previsto dal Capo del 

Dipartimento della Protezione 

Civile n.710 del 09.11.2020 

Primi interventi di somma 

urgenza di sistemazione del 

versante a monte e a valle della 

S.S. 28 in loc. Cantarana e 

rimozione del materiale litoide e 

legnoso incombente sulle 

abitazioni CN_A18_710_20_205 

102500,00 2020 Ultimato  Finanziato da Ordinanza 

Commissariale 

n.3/A18.000/710 del 

02.07.2021 con la quale è stato 

approvato il piano degli 

interventi previsto dal Capo del 

Dipartimento della Protezione 

Civile n.710 del 09.11.2020 

STRADE COMUNALI PONTE DEI 

CORNIALTRAMELLA*VIA PONTE 

DEI CORNIALTRAMELLA* 

ALLUVIONE 2-3 OTTOBRE 2020 -

PRIMI INTERVENTI DI SOMMA 

URGENZA PER RIAPERTURA 

VIABILITÀ 

100.000,00 2020 Ultimato  Finanziato da contributo 

Regione Piemonte VI° STRALCIO 

ALLUVIONE 2020 

FONDI ATO 2021- OPERE DI 

RICOSTRUZIONE E 

CONSOLIDAMENTO DIFESE 

SPONDALI IN SX FIUME TANARO 

NEL TRATTO CONFLUENZA BIALE-

CIMITERO-COD: 

CN_A18_710_20_277 

210.000,00 2021 Da ultimare FONDI ATO 2021 PER 

ALLUVIONE 2020 TRASFERITI 

ALL'UNIONE MONTANA ALTA 

VAL TANARO- RIPARTIZIONE DI 

CUI ALLA DELIBERA G.E UNIONE 

AVT N°21 DEL 16-04-2021 

FONDI ATO 2021- OPERE DI 

riprofilatura alveo del fiume 

tanaro e consolidamento muro 

spondale dx a monte del muro in 

loc. Ceresè -COD: 

CN_A18_710_20_272 

110.000,00 2021 Da ultimare FONDI ATO 2021 PER 

ALLUVIONE 2020 TRASFERITI 

ALL'UNIONE MONTANA ALTA 

VAL TANARO- RIPARTIZIONE DI 

CUI ALLA DELIBERA G.E UNIONE 

AVT N°21 DEL 16-04-2021 

FONDI ATO 2021- Lavori di 

ricostruzione muro spondale in dx 

fiume Tanaro presso la confluenza 

rio vallette -COD: 

CN_A18_710_20_271 

203.000,00 2021 Da ultimare FONDI ATO 2021 PER 

ALLUVIONE 2020 TRASFERITI 

ALL'UNIONE MONTANA ALTA 

VAL TANARO- RIPARTIZIONE DI 

CUI ALLA DELIBERA G.E UNIONE 

AVT N°21 DEL 16-04-2021 

Sviluppo territoriale sostenibile 

del patrimonio comunale - 

Abbattimento delle barriere 

architettoniche nell’edificio 

comunale in via Bassi e 

installazione impianto ascensore 

110.000,00 2021 Da ultimare Finanziato da Decreto del 

Ministero dell’Interno del 11 

novembre 2020 per 10000 

euro+ 10000 euro avanzo 

vincolato al 31-12-2020 

LAVORI DI RIPRISTINO VIABILITA 

S.C CHIONEA-

CN_A_18_430_16_513X 

150.000,00 2022 Ultimato  ORDINANZA COMMISSARIALE 

N.3/A18.000/430 DEL 

22/03/2017+ORDINANZA DEL 



Siscom S.P.A.  Pag. 15 di 40 

(ALLUVIONE 2016) CAPO DIPARTIMENTO DI 

PROTEZIONE CIVILE 

N.430/2017+DD_A18_1419_25-

05-2021 

LAVORI DI RECUPERARE IL 

CASTELLO DI ORMEA-LA 

CONSERVAZIONE ATTIVA DI UN 

MANUFATTO ALLO STATO DI 

RUDERE-LOTTO 1-INTERVENTI DI 

MIGLIORAMENTO 

DELL'ACCESSIBILITA' E DELLA 

FRUIBILITA' 

100.000,00 2022 Da ultimare la spesa complessiva di € 

100.000,00 risulta così 

finanziata: 

- Per € 24.000,00 dal GAL 

Mongioie con contributo a 

valere sul bando 1/2020 (1040-

3206-2); 

- Per € 30.000,00 da contributo 

della Fondazione C.R.C. (1040-

3206-99) 

- Per € 36.600,00 mediante 

l’utilizzo di CONTRIBUTO 

REGIONALE (1020-2810-2) 

- Per € 9.400,00 mediante i 

proventi derivanti dagli oneri di 

urbanizzazione(1050-3030-99); 

RIPRISTINO VIABILITA' S.C 

CASCINE-Eventi alluvionali 

novembre 2016 

CN_A18_430_16_526X 

135.000,00 2022 Ultimato  Finanziato integralmente dalla 

D.D 1419/A1800A/2021  

REGIONE Piemonte 

V°STRALCIO INTERVENTI 2020-

Lavori di consolidamento del 

versante Regioso sotto cimitero 

della Frazione Viozene-

CN_A18_710_20_228 

210.000,00 2022 Da ultimare Ordinanza commissariale n. 

15/A18.000/710 del 

30/03/2022 

V°STRALCIO INTERVENTI 2020-

Opere di ripristino difese spondali 

lungo il rio Peisino-lotto 1-

CN_A18_710_20_266A 

207.500,00 2022 Da ultimare Ordinanza commissariale n. 

15/A18.000/710 del 

30/03/2022 

Manutenzione idraulica presso 

briglie e difese spondali lungo il 

rio Barchi-CN-A18-710-20-263 

100.000,00 2022 Da ultimare Ordinanza commissariale n. 

15/A18.000/710 del 

30/03/2022 

FONDI ATO 2021- LAVORI DI 

SOTTOMURAZIONE DEL MURO 

SPONDALE A VALLE DEL PONTE 

SAN GIUSEPPE -COD: 

CN_A18_710_20_274 

 

 

120.000,00 2022 Da ultimare FONDI ATO 2021 PER 

ALLUVIONE 2020 TRASFERITI 

ALL'UNIONE MONTANA ALTA 

VAL TANARO- RIPARTIZIONE DI 

CUI ALLA DELIBERA G.E UNIONE 

AVT N°21 DEL 16-04-202 

D.M. 23.02.21 “Messa in sicurezza 

del versante incombente sul 

centro abitato loc. Colma-

Chiappino-Pornassino 

950.000,00 2022 Da ultimare CONTRIBUTO MESSA IN 

SICUREZZA ART 1 COMMA 139 

L 160 2019 GRADUATORIA 

2021 PNRR-DECRETO DI 

RIPARTO 23/02/2021 DAIT 

BORGHI E CASTELLI LUNGO LA 

FERROVIA DEL TANARO: 

2.545.000,00 2022 Da ultimare CONTRIBUTO PNRR MINISTERO 

CULTURA M1-C3-CULTURA 4-0-
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RECUPERO INFRASTRUTTURE, 

RIGENERAZIONE CULTURALE E 

SOCIALE TRA STORIA E 

PAESAGGIO” 

MISURA 2-INVESTIMENTO 2.1-

LINEA B 

Lavori di riprofilatura del torrente 

armella presso l'abitato di 

Valdarmella-

CN_A18_710_20_295 

110.000,00 2023 Da ultimare VI° STRALCIO ALLUVIONE 2-3 

OTTOBRE 2020-O.C 

20/A18.00A/710 

Opere di consolidamento sede 

stradale e regimazione acque 

lungo la strada comunale Albra-

CN_A18_710_20_247 

116.500,00 2023 Da ultimare VI° STRALCIO ALLUVIONE 2-3 

OTTOBRE 2020-O.C 

20/A18.00A/710 

recupero degli elementi tipici del 

paesaggio e del patrimonio 

architettonico rurale- 

valorizzazione del patrimonio 

architettonico e paesaggistico 

rurale 

100.000,00 2023 Da ultimare QUOTA PARTE CONTRIBUTO 

CRC DA 60.000 EURO  Bando 

Patrimonio Culturale 2022 - 

Misura 1 (35223,31 EURO)+ 

CONTRIBUTO G.A.L MONGIOIE 

Bandol recupero  elementi 

tipici del paesaggio e del 

patrimonio architettonico 

rurale (64776,69) 

CN_A18_710_20_290-Ripristino 

difese spondali in sponda dx del 

fiume Tanaro e fondazione 

stradale di via San Bernardino tra 

San Giuseppe e Isola Scura 

250.000,00 2023 Da ultimare VI° STRALCIO ALLUVIONE 2-3 

OTTOBRE 2020-O.C 

20/A18.00A/710 

CN_A18_710_20_232b- 

Arretramento delle scogliere a  

monte a protezione del ponte  

San Giuseppe 

398.000,00 2023 Da ultimare DD 1219/A1802B/2023 

INTERVENTI DI SISTEMAZIONE DI 

PIAZZA NUOVA 

110.000,00 2023 Da ultimare AVANZO LIBERO AL 31-12-2022 

 

L’attività dei lavori pubblici nel periodo 2019/2024 è stata prevalentemente caratterizzata dal ripristino del 

territorio gravemente danneggiato dagli eventi alluvionali del 02-03 ottobre 2020 

Gestione del territorio: numero complessivo delle concessioni edilizie all’inizio e alla fine del mandato; 

2019 2020 2021 2022 2023 

12 11 16 25 21 

 

• Istruzione pubblica:  

A) Servizio trasporto scolastico: 

 2019 2020 2021 2022 2023 

utenti 9 9 9 0 0 
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B)  Servizio mensa scolastica: 

 2019 2020 2021 2022 2023 

utenti 74 71 66 61 54 

 

• Ciclo dei rifiuti: 

È stato ampliato il servizio di raccolta porta a porta per quanto riguarda la frazione 

indifferenziata, carta, plastica, alluminio e oli vegetali. Attualmente rimangono due aree a 

servizio di quanti non sono presenti nelle giornate di raccolta domiciliare. Per gli utenti delle 

frazioni sono state disposte aree ecologiche in prossimità dei nuclei abitati. 

 2019 2020 2021 2022 2023 

Tonnellate 

rifiuti 

raccolti 

428 404 468 411 N.D 

% RD 47,36% 45,40% 44,35% 41,48% N.D 

 

• Sociale:  
Il servizio socio assistenziale e di assistenza specialistica alle autonomie è svolto in forma 
associata/convenzione con l’Unione Montana Valli Mongia Cevetta Langa cebana e alta Valle 
Bormida tramite il servizio socio assistenziale di Ceva. Altre attività riconducibili al Servizio 
Sociale: 
 

 2019 2020 2021 2022 2023 

N° Iscritti 

centro 

estivo 

22 20 26 28 17 

N° 

Assegnazioni 

ALLOGGI 

ERP 

1 2 1 1 2 

 
 
• Turismo:  
Tra le più importanti iniziative programmate e realizzate per lo sviluppo del turismo nel corso del 
mandato amministrativo figurano: 
 
- Treno storico turistico in Alta Val Tanaro  
- Carnevale storico d’Ormea “j’aboi” 
- Rassegna “erbe di Primavera”; 
- Mercatino dell’artigianato –“artigianato che passione”; 
- Celebrazioni del corpus domini; 
- Rassegna “l’olmo e i suoi racconti”; 
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- Festa di San Giovanni alla Colma; 
- Manifestazione “Ormea in onda” 
- Manifestazione sportiva “vertical Night Chionea”; 
- Manifestazione “Patoci e Mascarei”; 
- Concorso letterario “GiallOrmea”; 
- “La Fisarmonica nel cuore” – patrocinio  
-  

 
 

3.1.2. Valutazione delle performance:  
 
Il processo di programmazione e controllo delle performance del Comune di Ormea è stato 
disciplinato, in ultima istanza con deliberazione della G.C. n.108 in data 19-08-2020, nonché 
previsto dal REGOLAMENTO COMUNALE SULL’ORDINAMENTO GENERALE DEGLI UFFICI E SERVIZI al titolo III.  
Il ciclo di gestione della performance dell’ente è articolato nelle seguenti fasi: 
a) definizione e assegnazione annuale degli obiettivi da raggiungere, dei risultati attesi e dei 
rispettivi indicatori da parte dell’organo di governo, attraverso gli atti programmatori annuali e il 
piano dettagliato degli obiettivi (PDO), ricompreso nel P.I.A.O; 
b) collegamento tra gli obiettivi assegnati e la distribuzione delle risorse attraverso la redazione del 
piano esecutivo di gestione (PEG); 
c) monitoraggio ed eventuale correzione degli obiettivi assegnati e dei risultati attesi attraverso un 
periodico sistema di report da parte dei dirigenti/incaricati di funzioni dirigenziali/responsabili di 
settore o servizio; 
d) misurazione e valutazione della performance, organizzativa ed individuale, da parte degli 
incaricati di funzioni di responsabili di servizio e del del Nucleo di Valutazione; 
e) utilizzo dei sistemi premianti in base a criteri di valorizzazione del merito; 
f) rendicontazione dei risultati agli organi di indirizzo politico-amministrativo, nonché ai cittadini, 
agli utenti ed ai destinatari dei servizi tramite pubblicazione sul sito internet del comune. 
 
Il Piano della Performance, ricompreso nel P.I.A.O, rappresenta in modo schematico ed integrato il 
collegamento tra le linee programmatiche di mandato e gli altri livelli di programmazione, in modo 
da garantire una visione unitaria e facilmente comprensibile della performance attesa dell’ente. 
Il piano è predisposto dal Segretario Comunale e approvato dalla Giunta Comunale. 
 
La Relazione sulla Performance evidenzia a consuntivo, con riferimento all’anno precedente, i 
risultati organizzativi ed individuali raggiunti rispetto agli obiettivi programmati e le risorse a 
disposizione. E’ approvata dalla Giunta Comunale. 
 
Il Piano della Performance e la Relazione della Performance sono pubblicati sul sito istituzionale 
dell’ente nell’apposita sezione dedicata alla trasparenza ed al merito; la loro approvazione è 
condizione necessaria per l’erogazione della retribuzione di risultato agli incaricati di posizioni 
organizzative e dell’erogazione dei premi legati alla performance. 
 
 
3.1.3. Controllo sulle società partecipate/controllate ai sensi dell'art. 147 - quater del TUEL:) 

 
 
 
Ente non soggetto al disposto di cui all’art. 147-quater, trattandosi di ente locale con popolazione inferiore 
a 15.000 abitanti 
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 PARTE III-SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'EN TE. 
 

3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bi lancio dell'ente: 
 
 

2019 2020 2021 2022 2023 (*)

Percentuale di 
incremento/decremento 
rispetto al primo anno

2.159.969,87 2.427.809,86 2.219.393,54 2.335.348,68 2.432.024,66 12,60

1.543.648,96 749.791,16 4.245.998,18 1.450.176,88 3.664.926,55 137,42

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.703.618,83 3.177.601,02 6.465.391,72 3.785.525,56 6.096.951,21 64,62

2019 2020 2021 2022 2023 (*)

Percentuale di 
incremento/decremento 
rispetto al primo anno

1.856.652,03 1.902.578,16 2.018.629,61 1.938.203,26 1.986.716,69 7,01

1.096.584,41 827.317,83 4.914.069,99 1.002.686,48 1.123.651,97 2,47

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

172.949,99 17.538,62 119.756,83 124.109,09 128.641,17 -25,62

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3.126.186,43 2.747.434,61 7.052.456,43 3.064.998,83 3.239.009,83 3,61

2019 2020 2021 2022 2023 (*)

Percentuale di 
incremento/decremento 
rispetto al primo anno

458.642,55 398.924,73 571.708,69 1.007.752,11 670.277,83 46,14

458.642,55 398.924,73 571.708,69 1.007.752,11 670.277,83 46,14

3.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente

ENTRATE

ACCERTAMENTI

TITOLI 1-2-3 ENTRATE CORRENTI

TITOLO 4 ENTRATE IN CONTO 
CAPITALE

TITOLO 2 SPESE IN CONTO 
CAPITALE

IMPEGNI/ACCERTAMENTI

IMPEGNI

TITOLO 5 ENTRATE DA 
RIDUZIONE DI ATTIVITA' 
FINANZIARIE

TITOLO 6 ACCENSIONE PRESTIT I

TOTALE

PARTITE DI GIRO

TITOLO 7 ANTICIPAZIONI DA 
ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE

TITOLO 9 ENTRATE DA SERVIZI 
PER CONTO DI TERZI

TITOLO 4 RIMBORSO PRESTIT I

TITOLO 7 SPESE PER SERVIZI PER 
CONTO DI TERZI

TOTALE

SPESE

TITOLO 5 CHIUSURA 
ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA 
ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE

TITOLO 3 SPESE PER INCREMENTO 
ATTIVITA' FINANZIARIE

TITOLO 1 SPESE CORRENTI
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3.2. Equilibrio parte corrente del bilancio consunt ivo relativo agli anni del mandato 
Dati Reperiti dal quadro equilibri del Conto Consuntivo D.lgs 118 del relativo esercizio, se non valorizzati inserirli manualmente 
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3.3. Gestione di competenza. Quadro Riassuntivo.  
 

GESTIONE DI COMPETENZA - Quadro riassuntivo 

  
  

2019 2020 2021 2022 2023 (*) 

Riscossioni 2.610.760,52 2.658.148,15 3.509.379,22 2.864.258,24 3.537.700,45 

Pagamenti 2.412.971,22 2.184.480,41 3.473.512,26 2.720.075,86 3.194.349,80 

Differenza 197.789,30 473.667,74 35.866,96 144.182,38 343.350,65 

Residui Attivi 1.551.500,86 918.377,60 3.527.721,19 1.929.019,43 3.229.528,59 

Residui Passivi 1.171.857,76 961.878,93 4.150.652,86 1.352.675,08 714.937,86 

Differenza 379.643,10 -43.501,33 -622.931,67 576.344,35 2.514.590,73 

Avanzo (+) o Disavanzo (-) 577.432,40 430.166,41 -587.064,71 720.526,73 2.857.941,38 

 
 
 
 
3.4. Risultati della gestione: fondo di cassa e ris ultato di amministrazione 
 

Fondo di Cassa e Risultato di Amministrazione 

Descrizione 
  

2019 2020 2021 2022 2023 (*) 

Fondo cassa al 31 dicembre 748.957,38 1.089.037,76 774.376,33 931.337,47 1.448.904,76 

Totale residui attivi finali 2.430.268,19 2.595.495,76 5.667.453,88 4.326.231,30 5.525.924,07 

Totale residui passivi finali 1.621.793,50 1.609.613,09 4.942.661,22 2.876.718,98 1.692.631,45 

Risultato di amministrazione 1.557.432,07 2.074.920,43 1.499.168,99 2.380.849,79 5.282.197,38 

Fondo Pluriennale Vincolato per Spese 
Correnti 14.284,64 7.939,11 0,00 0,00 0,00 

Fondo Pluriennale Vincolato per Spese in 
Conto Capitale 933.803,67 977.678,90 600.607,04 1.081.937,06 2.193.673,28 

Fondo Pluriennale Vincolato per 
Incremento di Attività Finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Risultato di Amministrazione 609.343,76 1.089.302,42 898.561,95 1.298.912,73 3.088.524,10 

Utilizzo anticipazione di cassa 
NO NO NO NO NO 
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3.5. Utilizzo avanzo di amministrazione: 
 
 2019 2020 2021 2022 2023 

Reinvestimento 
quote 
accantonate per 
ammortamento 

     

Finanziamento 
debiti fuori 
bilancio 

     

Salvaguardia 
equilibri di 
bilancio 
 

     

Spese correnti 
non ripetitive 
 

     

Spese correnti in 
sede di 
assestamento 
 

     

Spese di 
investimento 
 

240.670,00 29.761,97  653.854,05 375.741,10 402.361,32 

Estinzione 
anticipata di 
prestiti 
 

     

Totale 
 

240.670,00 29.761,97  653.854,05 375.741,10 402.361,32 
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4.Gestione dei residui. Totale residui di inizio e fine mandato  
Residui Attivi di Inizio Mandato (2019) 
 

 
 
 
Residui Passivi di Inizio Mandato (2019) 
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Residui Attivi di Fine Mandato (2023) 
 

 
 
 
Residui Passivi di Fine Mandato (2023) 
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4.1. Analisi anzianità dei residui distinti per ann o di provenienza. 
 
 

Residui attivi al 31.12 

  

2019 e 
precedenti 

2020 2021 2022 TOTALE 

TITOLO 1 ENTRATE TRIBUTARIE 

75.453,18 20.347,00 26.894,44 243.396,75 366.091,37 

TITOLO 2 TRASFERIMENTI 
CORRENTI 

0,00 0,00 94.363,96 2.610,34 96.974,30 

TITOLO 3 ENTRATE 
EXTRATRIBUTARIE 

29.000,00 75.815,82 69.731,96 210.723,37 385.271,15 

TOTALE 
104.453,18 96.162,82 190.990,36 456.730,46 848.336,82 

CONTO CAPITALE           

TITOLO 4 ENTRATE IN CONTO 
CAPITALE 

1.026.922,79 357.055,74 621.626,98 1.221.912,31 3.227.517,82 

TITOLO 5 ENTRATE DA RIDUZIONE 
DI ATTIVITA' FINANZIARIE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 6 ACCENSIONE DI PRESTITI 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 7 ANCITIPAZIONI DA 
ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE 
1.026.922,79 357.055,74 621.626,98 1.221.912,31 3.227.517,82 

TITOLO 9 ENTRATE DA SERVIZI PER 
CONTO DI TERZI 

0,00 0,00 0,00 250.376,66 250.376,66 

TOTALE GENERALE 
1.131.375,97 453.218,56 812.617,34 1.929.019,43 4.326.231,30 

        

Residui passivi al 31.12 

  

2019 e 
precedenti 2020 2021 2022 TOTALE 

TITOLO 1 SPESE CORRENTI 

22.890,83 22.141,53 174.892,60 279.214,26 499.139,22 

TITOLO 2 SPESE IN CONTO 
CAPITALE 

110.633,17 170.021,15 929.295,77 754.656,87 1.964.606,96 
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TITOLO 3 SPESE PER INCREMENTO 
DI ATTIVITA' FINANZIARIE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 4 RIMBORSO DI PRESTITI 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 5 CHIUSURA 
ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA 
ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TITOLO 7 SPESE PER SERVIZI PER 
CONTO TERZI 

61.333,85 6.600,00 26.235,00 318.803,95 412.972,80 

TOTALE GENERALE 194.857,85 198.762,68 1.130.423,37 1.352.675,08 2.876.718,98 

 
 

 

4.2. Rapporto tra competenza e residui 
 

RAPPORTO TRA COMPETENZA E RESIDUI 

  
  

2019 2020 2021 2022 2023 (*) 
Percentuale tra 
residui attivi 
titolo I e III e 
totale 
accertamenti 
entrate correnti 
titoli I e III  24,77 30,04 34,81 33,37 34,70 

        
Dato 
ottenuto da       
        
Residui attivi 
titolo I e III 503.572,97 640.803,88 680.045,66 751.362,52 794.444,45 

Accertamenti 
correnti titoli I e 
III  2.033.158,82 2.133.410,65 1.953.617,71 2.251.713,42 2.289.452,41 
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5.Patto di Stabilità interno.: posizione dell'ente l'ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli 
adempimenti del patto di stabilità interno ;  
 

 
 

2019 

 
 

2020 

 
 

2021 

 
 

2022 

 
 

2023 

NS NS NS NS NS 

 

6. Indebitamento: 
 
6.1. Evoluzione indebitamento dell'ente:  
 
(Questionario Corte dei Conti-bilancio di previsione) 

 2019 2020 2021 2022 2023 
Residuo debito 
finale 
 

4.215.664,21 4.035.620,32 4.018.081,70 3.898.324,87 3.774.215,78 

Popolazione 
residente 
 

1563 1524 1504 1504 1494 

Rapporto tra 
residuo debito e 
popolazione 
residente 
 

0,04% 0,04% 0,04% 0,04% 0,04% 

 
 
6.2. Rispetto del limite di indebitamento. percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun 
anno, ai sensi dell'art. 204 del TUEL: 
 
 2019 2020 2021 2022 2023 
Incidenza 
percentuale 
attuale 
degli interessi 
passivi sulle 
entrate 
correnti (art. 204 
TUEL) 
 

% 6,37 % 4,75 7% 6,11 %  6,47% 
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7. Conto del patrimonio in sintesi.  dati relativi al primo anno di mandato ed all'ultimo, ai sensi dell'art. 
230 del TUOE:. 

 
Anno 2018 
 

 
 

 

Anno 2023 
 

 
 

7.1.Riconoscimento debiti fuori bilancio. 
 
Nel periodo del mandato sono stati riconosciuti debiti fuori bilancio con delibera C.C 7/2021 e C.C 28-2021, 
inerenti ai lavori di somma urgenza in seguito agli eventi alluvionali del 02-03 ottobre 2020, 
successivamente finanziati integralmente dalla Regione Piemonte. Alla data odierna non risultano ulteriori 
debiti fuori bilancio da riconoscere. 
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8. Spesa per il personale. 
 
8.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato: 
 
 2019 2020 2021 2022 2023 
Importo limite di 
spesa (art. l, c. 
557 e 562 della L. 
296/2006)* 
 

379.443,00 379.443,00 379.443,00 379.443,00 379.443,00 

Importo spesa di 
personale 
calcolata ai sensi 
dell'art. l, c. 557 
e 562 della L. 
296/2006 
 

334.413,64 352.517,71 330.717,53 361.095,03 350.700,93 

Rispetto del  
limite 
 

SI SI SI SI SI 

Incidenza delle 
spese di 
personale sulle 
spese correnti 
 

18 % 18,5% %14,9 15,5 % 14,4% 

 
*linee Guida al rendiconto della Corte dei Conti. 
 
 
 
8.2. Spesa del personale pro-capite: 
 
 2019 2020 2021 2022 2023 
Spesa  personale* 
Abitanti 
 

213,95 231,31 219,89 240,09 234,74 

 
* Spesa di personale da considerare: intervento 01 + intervento 03 + IRAP 
8.3. Rapporto abitanti dipendenti: 
 
 2019 2020 2021 2022 2023 
Abitanti 
Dipendenti 
 

0,005 0,005 0,005 0,005 0,005 

 

 

8.4. Indicare se nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall'amministrazione 
sono stati rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente. 

 
I limiti per l’assunzione di personale con rapporti di lavoro flessibile sono stati rispettati 
 
8.5. Indicare la spesa sostenuta nel periodo di riferimento della relazione per tali tipologie contrattuali 

rispetto all'anno di riferimento indicato dalla legge. 
 
Limite di spesa per lavoro flessibile anno 2009 = 30.366,83  

Anno 2019 spesa: 0  

anno 2020 spesa: 0  
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anno 2021 spesa: 0  

anno 2022 spesa: 0  

anno 2023 spesa: 10104,93 € 

 

8.6. Indicare se i limiti assunzionali di cui ai precedenti punti siano stati rispettati dalle aziende speciali 
e dalle Istituzioni: 

 
Le Aziende o gli enti controllati, non sono assoggettabili alle limitazioni assunzionali del Comune di Ormea 
 
8.7. Fondo risorse decentrate. 
 
 
 2019 2020 2021 2022 2023 

PARTE FISSA 24.873,72 24.873,72 24.873,72 25.327,96 27.196,98 

PARTE 
VARIABILE 
 

4.933,85 2631,09 2.167,99 1.172,12 3.903,46 

SUPERO 
LIMITE 2016 

0 3021,00 1.006,60 2.307,68 2.737,12 

FONDO DEL 
SALARIO 
ACCESSORIO 

29.807,57 24.483,31 26.035,11 26.463,52 28.363,32 

 

8.8. Indicare se l'ente ha adottato provvedimenti ai sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs 165/2001 e dell'art. 3, 
comma 30 della legge 244/2007 (esternalizzazioni): 

 
NO. 
 
PARTE IV - Rilievi degli organismi esterni di contr ollo. 
 
1. Rilievi della Corte dei conti 
 
-Attività di controllo: l'ente NON è stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni, sentenze in relazione 
a rilievi effettuati per gravi irregolarità contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 dell'art. 1 
della Legge 266/2005.  
 
- Attività giurisdizionale: l'ente NON è stato oggetto di sentenze.  
 
2. Rilievi dell'Organo di revisione:  l'ente NON è stato oggetto di rilievi di gravi irregolarità contabili. 

 

1.3. Azioni intraprese per contenere la spesa: 

 Risparmi sono stati ottenuti sulle spese postali, sulle spese dell’energia elettrica (mediante contratti con 

condizioni favorevoli rispetto alle convenzioni CONSIP), sull’acquisto di cancelleria e stampati provvedendo 

agli acquisti tramite il MEPA. Gli uffici hanno cercato il più possibile di dematerializzare la redazione degli 

atti limitando in tal modo l’utilizzo di carta. Va rilevato che la composizione della spesa corrente del 

Comune di Ormea presenta un elevatissimo tasso di rigidità, che non consente, per quanti sforzi vengano 

profusi per contenerne il più possibile il livello, una riduzione del volume di spesa in termini assoluti. Oltre 

agli oneri di personale contenuti il più possibile come già illustrato nella specifica sezione, infatti, la quasi 



Siscom S.P.A.  Pag. 32 di 40 

totalità della spesa è assorbita da servizi indispensabili ed i margini di discrezionalità sono estremamente 

limitati. 

Parte V-l. Organismi controllati:   

il Comune di Ormea, ha proceduto: 

− con deliberazione n. 73 in data 27.12.2019 alla razionalizzazione periodica delle partecipazioni 
detenute dall’Ente Locale con riferimento alla situazione al 31.12.2018; 

− con deliberazione n. 40 in data 29.12.2020 alla razionalizzazione periodica delle partecipazioni 
detenute dall’Ente Locale con riferimento alla situazione al 31.12.2019; 

− con deliberazione n. 42 in data 27.12.2021 alla razionalizzazione periodica delle partecipazioni 
detenute dall’Ente Locale con riferimento alla situazione al 31.12.2020; 

− con deliberazione n. 38 in data 27.12.2022 alla razionalizzazione periodica delle partecipazioni 
detenute dall’Ente Locale con riferimento alla situazione al 31.12.2021; 

− con deliberazione n. 39 in data 22.12.2023 alla razionalizzazione periodica delle partecipazioni 
detenute dall’Ente Locale con riferimento alla situazione al 31.12.2022; 

In particolare, dall’ultima razionalizzazione periodica emerge la seguente situazione: 

 

 

 
1.1. Le società di cui all’ articolo 18, comma 2 bis, del D.L. 112 del 2008, controllate dall’ Ente locale 

hanno rispettato i vincoli di spesa di cui all’ articolo 76 comma 7 del di 112 del 2008? 
 
Le società partecipate da questo Ente non rientrano nella fattispecie di cui all’art. 18 comma 2 bis D.L. 
112/2008 
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1.2. Sono previste, nell’ambito dell’esercizio del controllo analogo, misure di contenimento delle 
dinamiche retributive per le società di cui al punto precedente. 

 
NO 
 

1.3. Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359,  comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile. 
Esternalizzazione attraverso società: (ove presenti ) 
 
NON ESISTONO SERVIZI ESTERNALIZZATI ATTRAVERSO SOCIETA’ CONTROLLATE DALL’ENTE 
 
 Premesso che se per controllo si intende il controllo del singolo Ente locale, per il Comune di Ormea non 
ricorre la fattispecie. Tuttavia nella compilazione delle seguenti tabelle si è fatto riferimento ad un controllo 
in senso lato, realizzato attraverso la partecipazione contestuale di più enti pubblici, per le società a totale 
partecipazione pubblica.  
 

a) AZIENDA CUNEESE DELL’ACQUA S.P.A: 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2) AZIENDA TURISTICA LOCALE DEL CUNEESE VALLI ALPIN E E CITTA’ D’ARTE S.C.A R.L. 
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3) CALORE VERDE SRL: 
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4) CFP Cebano Monregalese s.c.a.r.l:  
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5) SOCIETA’ MONREGALESE AMBIENTE SOCIETA’ CONSORTILE A R.L.: 

 

 

6) LANGHE MONFERRATO E ROERO SOC. CONSORTILE A RESPONSABILITA’ LIMITATA AGENZIA DI 

SVILUPPO DEL TERRITORIO: 
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7) FINGRANDA S.P.A. - IN LIQUIDAZIONE: 
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1.4. Provvedimenti adottati per la cessione a terzi  di società o partecipazioni in società 
aventi per oggetto attività di produzione di beni e  servizi non strettamente necessarie 
per il persegui mento delle proprie finalità istitu zionali (art. 3, commi 27, 28 e 29, legge 
24 dicembre 2007, n. 244): 

 
Denominazione Oggetto Estremi provvedimento 

cessione 
Stato attuale procedura 

FINGRANDA S.p.a. dismissione di cui alle 

Deliberazioni del Consiglio 

Comunale n. 38 del 26-9-2013 e 

della Giunta Comunale n. 123 del 

13-10-2015 e successive 

determinazioni. 

Con determinazione del Servizio 

Amministrativo Contabile n. 150 

in data 16.10.2015 veniva dato 

avvio alla procedura di 

dismissione dell’intera quota di 

partecipazione del Comune di 

Ormea nella società Fingranda 

Spa mediante asta pubblica 

risultata deserta. Con 

deliberazione della Giunta 

Comunale n.145 in data 

17.11.2015, si prendeva atto della 

diserzione di gara di asta pubblica 

per l’alienazione delle azioni della 

società Fingranda Spa possedute 

dal Comune di Ormea. Con il 

medesimo provvedimento si 

stabiliva di non procedere ad 

ulteriori tentativi di vendita 

stante il modesto valore delle 

quote e di esercitare il diritto di 

recesso previsto dall’art. 10 dello 

Statuto sociale. Con lettera prot. 

2015/P/0005755 in data 

19.11.2015 veniva esercitato il 

diritto di recesso, mediante 

raccomandata A.R. 

Con comunicazione datata 

07/09/2018 il Liquidatore di 

Fingranda spa ha reso noto che 

l’Assemblea straordinaria degli 

azionisti di Fingranda S.p.A. ha 

deliberato la messa in 

liquidazione della Società e che 

pertanto si procederà ad una 

eventuale restituzione del 

capitale versato soltanto al 

termine della procedura. Il 

liquidatore Dr. Ghiano Federico, 

con nota assunta al n. 9072 in 

data 24/11/2023, ha segnalato 

che le operazioni di liquidazione 

dei cespiti aziendali stanno 

volgendo al termine. 

Società LA.MO.RO. 

Langhe Monferrato 

Roero – Agenzia di 

Sviluppo del territorio 

S.C.A.R.L: 

il Comune di Ormea con 

deliberazione consiliare n. 7 in 

data 25 marzo 2011 deliberava la 

cessione delle otto quote 

sottoscritte all’atto della 

partecipazione alla società  

deliberazione consiliare n. 7 in 
data 25 
marzo 2011 

La procedura di 
cessione non è terminata in 
quanto la Società medesima 
proponeva al Comune di 
Ormea il riconoscimento di 
euro 400,00 per le quote 
possedute a fronte di un costo 
sostenuto dal Comune di 
Ormea, per l’acquisto delle 
stesse, di euro 1032,90. 
Questo Comune ha ritenuto di 
non accettare tale proposta 
ritenuta non congrua. Va 
rilevato peraltro che la 
partecipazione non ha mai 
comportato alcuna spesa 
successivamente 
all’acquisizione delle quote. 
Con nota prot.n.7178 del 30-
11-2020 questo Ente ha 
comunicato nuovamente la 
volontà di recesso e di 
cessione delle otto quote 
sottoscritte dal comune di 
Ormea e richiesto la 
formulazione del valore di 
rimborso delle singole quote 
di capitale. 
Non avendo avuto risposta in 
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merito questo Ente ha 
rinnovato la proposta con 
nota prot. 7984 in data 
16.12.2021. Ad oggi la società 
non ha risposto. 

 

 
*********** 

 

 

 

Tale è la relazione di fine mandato del COMUNE DI ORMEA  
 
 

ORMEA,08/03/2024        Il SINDACO FERRARIS Giorgio 
Firmato digitalmente 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


